Curitiba, 19 de abril de 2012.

Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Parana
CARLOS ALBERTO RICHA

Ass.: ACT SANEPAR 2012/2013
URGENTE URGENTISSIMO

Prezado Senhor,

O Coletivo Intersindical dos Trabalhadores da SANEPAR, vem por meio desta
solicitar uma audiéncia junto a Vossa Exceléncia, para que haja avanco no
processo de negociacado do Acordo Coletivo de Trabalho - ACT 2012/2013, que
até o momento vem sendo negado de forma intransigente por parte da Diretoria
Administrativa da Empresa.

Tendo a Data Base vencida em 29 de fevereiro de 2012, ndo foi possivel a
construcdo efetiva de um processo negocial de dialogo entre as partes, onde o
Coletivo Intersindical e suas assessorias pudessem argumentar 0s itens
reivindicados em pauta negocial, como ocorre em outras empresas e € protegido
pela legislagéo trabalhista.

Os trabalhadores tém participado das melhorias dos indicadores econdmicos
financeiros e também operacionais da Empresa ao longo dos ultimos anos;
todavia 0 mesmo ndo ocorre em relagdo a valorizagdo do quadro funcional. O
avanco na precarizacao das condicfes de trabalho resultou, inclusive, na morte de
empregados do quadro préprio e terceirizados.

Na sua carta-compromisso de campanha e em seu discurso nas dependéncias da
sede da SANEPAR, Vossa Exceléncia afirmou que iria resgatar a dignidade dos
empregados da Sanepar e que a Empresa voltaria a ser a melhor do Brasil com a
valorizacdo do quadro técnico e profissional.

Atualmente na Sanepar o cenario € preocupante, visto que:

- Os trabalhadores possuem uma perda histérica de 18,38%, sendo que seus
salérios se encontram defasados em relacdo a média do mercado de trabalho, por
outro lado, a lucratividade da Empresa tem crescido expressivamente conforme
demonstracdes contabeis divulgadas recentemente.

- Ndo ha nenhuma preocupacdo em valorizar o profissional e apoiar o
desenvolvimento intelectual do empregado(a), a tal ponto que tem-se assistido a



saida de profissionais para outras empresas que oferecem melhores condicdes
de trabalho;

- N&o héa investimentos na modernizacdo de equipamentos (sucateamento de
maquinas, frota, informatica, entre outros);

- Nao ha investimento em seguranca do trabalho, para garantir a integridade fisica
e mental dos trabalhadores.

No aguardo urgente de um posicionamento de Vossa Exceléncia, apresentamos
Nossos votos de elevada estima e consideracao,

Atenciosamente,
Coletivo Intersindical dos Trabalhadores da Sanepar

Sindicato dos Quimicos no Estado do Parana (Siquim)

Sindicato dos Contabilistas de Curitiba (Sicontiba)

Sindicato dos Trabalhadores do Saneamento da Regido Oeste e Sudoeste
(Saemac)

Sindicato dos Técnicos Industriais no Estado do Parana (Sintec)

Sindicato de Agua e Esgoto de Londrina (Sindael)

Sindicato dos Trabalhadores de Empresas de Agua e Esgoto de Cornélio Procépio
(Staemcp)

Sindicato dos Assistentes Sociais no Estado do Parana (Sindasp)

Sindicato dos Trabalhadores Industriais e Urbanitarios do Parana (Stiupar)
Sindicato dos Administradores do Estado do Parana (Sinaep)

Sindicato dos Desenhistas do Estado do Parana (Sindespar)

Sindicato dos Advogados do Estado do Parana (Sinap-PR)

Sindicato dos Bibliotecérios do Estado do Parana (Sindib-PR)

Sindicato dos Economistas do Estado do Parana (Sindecon-PR)

Sindicato dos Trabalhadores de Agua e Esgoto de Maringa e Regi&o (Sindaen)
Sindicato das Secretarias e Secretarios do Estado do Parana (Sinsepar)

Sindicato dos Técnicos de Seguranca do Trabalho no Estado do Parana
(Sintespar)

Sindicato dos Professores no Estado do Parana (Sinpropar)

Sindicato dos Médicos no Estado do Parana (Simepar)

Sindicato dos Psico6logos no Estado do Parana (Sindypsi-PR)

Sindicato dos Engenheiros do Estado do Parana (Senge-PR)



